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Tomando como referência a problemática da privatização e seus impactos sobre o mercado de 
trabalho, este estudo enfoca as mudanças ocorridas na segunda metade da década de 1990, 
período no qual a transformação verificada neste setor foi alvo de intenso debate. Para isso, é 
realizada uma rápida apresentação dos impactos da política de liberalização econômica sobre o 
mercado de trabalho brasileiro, na década de 1990, e do processo de privatização do setor elétrico, 
abordando algumas críticas referentes ao modo como tal processo foi realizado. Também é 
mostrado como as publicações especializadas – sobretudo os boletins do Dieese e do Sinergia – 
avaliaram as modificações percebidas no mercado de trabalho, no emprego, nas condições de 
trabalho e no perfil do trabalhador após a privatização. Por fim, são analisados dados da RAIS para 
os anos de 1995 e 2000 referentes aos trabalhadores do setor elétrico, por grandes regiões, 
procurando verificar se houve mudanças no perfil dos que permaneceram empregados nas 
empresas do setor. O estudo confirma que a reestruturação do setor elétrico, no Brasil, marcada 
pelo processo de privatização de empresas estatais, acarretou terceirização de atividades, redução 
drástica no nível de emprego, elevação dos rendimentos médios, mudanças nas condições de 
trabalho e poucas alterações no perfil dos trabalhadores. Além disso, enfatiza que houve uma 
reestruturação da ação sindical no setor, que se tornou mais organizada e eficiente. 
Privatização  –  Setor Elétrico  –  Mercado de Trabalho. 


