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Campinas é uma importante área de desenvolvimento urbano e industrial, mas há poucos estudos 
sobre as transformações econômicas ocorridas na última década e suas conseqüências sobre o 
mercado de trabalho. Partiu-se da hipótese de que o município apresenta situações ocupacionais 
semelhantes às verificadas na capital do Estado. 
Esta pesquisa procurou analisar o mercado de trabalho no Município de Campinas, com o objetivo 
de discutir suas características peculiares e os problemas associados à geração de oportunidades 
ocupacionais e ao nível dos rendimentos. 
A análise focaliza as transformações ocorridas na estrutura do emprego formal, entre 1991 e 2003, 
com base nos dados fornecidos pela RAIS, do Ministério do Trabalho e Emprego. Houve um 
aumento expressivo da participação feminina, um aumento da idade média dos trabalhadores, 
assim como uma elevação do nível de escolaridade. Observou-se também uma redução no peso 
do emprego industrial e/ou em grandes estabelecimentos; e um aumento do emprego no setor 
terciário e nas pequenas e médias empresas. Por fim, destaque-se que cresceu a participação dos 
empregados com baixa remuneração (até 3 salários mínimos). 
Pode-se concluir que o mercado de trabalho em Campinas tem apresentado tendências similares 
às verificadas na cidade de São Paulo, resultantes do processo de reestruturação produtiva. 
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