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Este projeto está integrado a pesquisa do CNPq “Mercado de Trabalho nas Áreas Metropolitanas 
de 1992 a 2002 – efeitos sobre a população masculina e feminina”. O objetivo desse sub-projeto 
“Diversidade de rendimento no setor de Atividade Social”, é fazer um estudo comparativo entre 
homens e mulheres quanto à diversidade de remunerações conforme o setor de Atividade Social, 
abrangendo as atividades de Saúde, Educação (áreas pública e privada) e Assistência e 
Previdência Social (agrupadas em Outras Atividades). O motivo da escolha desta análise deve-se 
a grande percentagem de mulheres inseridas neste setor no mercado de trabalho urbano. A fonte 
de dados será a PNAD dos anos de 1992 e 2001, com foco nas regiões metropolitanas urbanas do 
Nordeste, Sudeste, Sul e São Paulo, usando variáveis como posição na ocupação, rendimentos na 
ocupação principal, jornada de trabalho, grupos ocupacionais e outras. Será realizada uma revisão 
bibliográfica que ajude no entendimento dos contextos econômicos das regiões metropolitanas 
propostas e nos movimentos mais recentes (anos 2000 e 2001) da economia brasileira e que 
privilegiem o trabalho das mulheres. Serão criadas bases de dados e especificação das variáveis a 
serem contempladas na análise. 
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