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Este projeto de iniciação científica tem como um de seus objetivos investigar a relação entre os 
trabalhadores - concursados e terceirizados – na UNICAMP. Especificamente pretende 
compreender de que maneira os direitos dos trabalhadores concursados são interpretados 
pelos trabalhadores terceirizados e como isso afeta a organização – se existe ou não unidade 
entre os trabalhadores em questões de caráter reivindicatório: sobre salários e melhores 
condições de trabalho - desses trabalhadores. Para tanto, temos como objetivo analisar a 
estreita relação entre a precarização do trabalho e a terceirização; partimos, portanto, da 
reflexão teórica sobre o mundo do trabalho cuja análise realizada tratou de questões como: o 
binômio taylorismo/fordismo e o welfare state e o longo período de acumulação do capital (até 
o início de sua crise); as alternativas e/ou ofensiva do capital à sua crise estrutural; as 
transformações ocorridas no processo de reestruturação da produção e do trabalho, além do 
sistema de dominação político-ideológico do capital, isto é, a teoria neoliberal; realizando por 
fim, um estudo sobre a terceirização e precarização do trabalho (que, em última análise, 
refletem todas estas transformações ocorridas). Além deste breve aprofundamento teórico com 
base em discussão bibliográfica pertinente ao tema proposto, realizamos algumas entrevistas 
junto aos trabalhadores terceirizados buscando-se os impactos causados pela reestruturação 
produtiva nas relações e nas estruturas no mundo do trabalho, sobretudo na vida dos 
trabalhadores da UNICAMP. Por fim, observamos a divisão (o distanciamento) que se expressa 
entre os trabalhadores - tanto organizativas: relacionadas às suas reuniões, quanto 
reivindicativas: sobre melhores condições de salário e de trabalho. 
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