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1. Introdugéo

Tendo como foco o processo imobilidade urbana, a autora Luciana Lago, em seu artigo
“O mercado de trabalho na metropole do Rio de Janeiro: a “periferia” que virou “centro””,
elaborou questdes que foram de fundamental importancia para a elaboracdo desse projeto. Lago
(2008) observando um aumento da imobilidade dos trabalhadores oriundos das periferias,
elaborou duas hipéteses. A primeira sugere que o aumento da imobilidade seria resultado de uma
expansdo da economia informal, e a segunda, por sua vez, sugere que a imobilidade estaria
relacionada ao maior dinamismo econdmico em sub-centros periféricos.

Das hipéteses formuladas por Lago (2008), foram levantadas as seguintes questdes: qual
€ 0 peso da origem de um individuo na determinacdo de seu destino no mercado de trabalho? E
quais séo os tipos de trabalhos ocupados pela populacdo que se V& em meio a esse processo de
imobilizac&o abordado por Luciana Lago? Desses questionamentos, veio a pergunta que levou a
motivacdo desse trabalho: h4d uma relacéo entre o lugar de residéncia de um individuo e 0 modo
com o qual ingressa no mercado de trabalho?

Com o intuito de responder a essa questéo e trazer um maior entendimento dos efeitos da
periferizagdo metropolitana sobre a busca por trabalho remunerado, esse trabalho objetiva analisar
as formas de insercdo no mercado de trabalho da populagdo residente em areas periféricas
tradicionais da Regido Metropolitana de Campinas (RMC). Para tal fim, é examinada a evolugdo
do mercado de trabalho da RMC, sob o ponto de vista da estrutura setorial, geragéo e distribuicdo
espacial de postos de trabalho, destacando as principais alteracdes ocorridas de 2000 a 2010. E
examinada também a espacialidade metropolitana da insercdo no mercado de trabalho da
populacéo residente nas periferias tradicionais da RMC, no que se refere a situacdo do trabalho
(formal ou informal), bem como os tipos de atividade na quais tal populagdo esta envolvida.

2. Meétodologia

O ponto de partida da pesquisa, foi a realizacdo dos levantamentos bibliograficos, coletando
por esse meio as informagdes necessarias para a contextualizacdo e analise da evolugdo do
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mercado de trabalho na Regido Metropolitana de Campinas dentro de um periodo especifico, ou
seja, de 2000 a 2010. Em seguida, para a coleta dos dados apresentados nesse trabalho, foram
utilizadas como fontes a Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), o Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (CAGED) e os dados das amostras dos Censos Demogréficos de
2000 e o de 2010, que foi usado para a construcdo de um conjunto de categorias sécio-
ocupacionais e um conjunto de categorias sdcioespaciais. Quanto as categorias socio-
ocupacionais, essas sdo baseadas na proposta de Portes e Hoffman (2003) e agrupam a populacéo
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economicamente ativa de quinze anos ou mais em: “capitalistas”, “executivos e profissionais”,
“microempresarios”, “trabalhadores manuais”, “trabalhadores ndo-manuais”, “outros” e “sem
declaragdo”. Em relacdo as categorias socioespaciais, foram utilizadas um conjunto de categorias
vem sendo desenvolvida no ambito do projeto maior no qual me insiro (CUNHA, J. M. P;

FARIAS, L. A. C, 2020, mimeo) que Visa expor o carater multidimensional da pobreza.
3. Resultados

Os dados da RAIS e do CAGED permitiram analisar a distribuicdo de empregos por setor
de atividades nos municipios da RMC deixar claro que alguns municipios apresentam
predominancia de postos de trabalhos pertencentes a determinados setores em detrimento de
outros, 0 que mostra a ocorréncia de certa especializacdo dos municipios entre os tipos de setores
de atividades existentes. Tal fendbmeno reduz a diversidade de empregos, limitando também a area
de atuagdo da populacéo residente, o que pode ser entendido como um efeito do local de residéncia
sobre a inser¢do no mercado de trabalho.

Por meio das categorias socio-ocupacionais é possivel constatar que mesmo em niveis
menores de agregacgdo territorial ha efeitos do espaco sobre caracteristicas do mercado de
trabalho. Espacializando as categorias sécio-ocupacionais aqui utilizadas é possivel constatar que
existe uma clara diferenciacdo espacial no que se refere a distribuigdo da PEA. No caso foram
utilizadas duas que se poderia considerar opostas, “trabalhadores manuais” e “profissionais” (ver
figuras 1 e 2, respectivamente) e os mapas sdo verdadeiros espelhos que mostram a diferentes
localizagbes preferenciais dos trabalhadores menos e mais qualificados. Assim, como
demonstrado em outros estudos como no Atlas da RMC (CUNHA; FALCAO, 2017), os dados
sobre categorias socio-ocupacionais também ndo deixam duvidas da segregacéo social existente
na regido.
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Figura 1 — Participacdo relativa dos “trabalhadores manuais formais” na PEA por Areas de
Ponderacgdo, Regido Metropolitana de Campinas, 2000 e 2010 (em %)
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Fonte: IBGE, Censos Demograficos 2000 e 2010.

Figura 2 - Participagdo relativa dos “profissionais” na PEA por Areas de Ponderacio, Regido
Metropolitana de Campinas, 2000 e 2010 (em %)
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Fonte: IBGE, Censos Demograficos 2000 e 2010.
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Quanto a combinacg&o das categorias socioespaciais com as categorias s6cio-ocupacionais
e indicadores tais como a PEA ocupada, 0 que mais ficou evidente foi o fato de as maiores
mudancas e crescimentos ocorreram nas categorias sdcioespaciais cujo ambiente construido é
caracterizado pela heterogeneidade. Em relacdo a combinacdo das categorias socioespaciais com
PEA ocupada, por exemplo, entre 2000 e 2010, os maiores aumentos ocorreram nas categorias de
1 a 3, (caracterizadas por ambientes construido heterogéneo).

Ja se tratando da combinacao socioespaciais com as sdcio-ocupacionais (ver grafico 1), a
Categoria 2 novamente foi onde as variaveis sdcio-ocupacionais apresentaram as maiores taxas
de crescimento. Essas diferengas no nivel de crescimento, por sua vez, mostram que 0S espago
mais consolidados tém caracteristicas distintas daqueles menos consolidados, apresentando maior
dinamismo e propensao a mudangas, como € o caso da Categoria 2 em comparagdo com a 5, por
exemplo. Diante disso, é de se esperar que, ao longo do tempo, haja maiores mudangas na
composicao nas areas menos consolidadas (heterogéneas com relacéo ao espago construido).

Grafico 1 — Categoria 2 (Ambiente construido heterogéneo com tendéncia a homogeneizagédo de
média e alta renda) e Categoria 3 (Ambiente construido homogéneo com tendéncia a
homogeneizacgdo de média e alta renda)
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Fonte: IBGE, Censos Demograficos 2000 e 2010.

4, Conclusdes

A andlise distribuicdo de empregos por setor de atividades nos municipios da RMC
demonstra que alguns municipios apresentam predominancia de postos de trabalhos pertencentes
a determinados setores em detrimento de outros. Tal fenbmeno reduz a diversidade de empregos,
limitando também a &rea de atuagdo da populagéo residente, 0 que pode ser entendido como um
efeito do local de residéncia sobre a insercédo no mercado de trabalho.

Por meio das categorias socio-ocupacionais é possivel constatar que mesmo em niveis
menores de agregacdo territorial ha efeitos do espaco sobre caracteristicas do mercado de
trabalho, havendo diferenciacdo espacial no que se refere a distribuicdo da PEA segundo
categorias socio-ocupacionais. Nos casos onde essa diferenciacdo é mais explicita, é perceptivel
gue os mapas sdo verdadeiros espelhos e mostram as diferentes localizacGes preferenciais dos
trabalhadores menos e mais qualificados, ndo deixando dividas quanto a segregacdo social
existente na regido. Ha também a constatacdo de que os espaco menos consolidados, que
correspondem as periferias tradicionais, apresentam maior propensdo a mudancas, o pode ser
justificado principalmente pela crescente formacao da “nova periferia”.



