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A cidade de Holambra é a capital brasileira das flores e é responsável por pelo menos 40% da 
produção  nacional de flores. O estudo entre trabalhadores de empresa de plantação de flores tem 
por objetivo identificar as condições de trabalho e saúde entre os mesmos, focando no 
envolvimento do uso de agrotóxicos, contato com poeira, pólen, exposição a ambientes quentes e 
frios e movimentos repetitivos, além dos demais fatores relacionados com a jornada de trabalho. 
Foram realizadas entrevistas com os trabalhadores da área de flores de Holambra e o estudo 
transversal com amostra composta por 50 trabalhadores, 24 homens e 26 mulheres, mostrou que a 
maioria não chegou a concluir o colegial, apenas 11 dos entrevistados cursaram o ensino médio 
completo e apenas um não estudou. Foi construído um banco de dados no Programa Excel e foi 
realizada estatística descritiva e testes estatísticos. Os resultados gerais serão apresentados aos 
trabalhadores e empresas. 
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