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Introdução

O Programa de Formação 
Interdisciplinar Superior (ProFIS) 
vem sendo avaliado desde seu 
início em 2011, sendo que um 

dos objetivos da avaliação 
institucional do ProFIS é estimar 
o impacto do curso na trajetória 

profissional de seus 
participantes.

O objetivo deste projeto de 
Iniciação Científica é analisar os 

instrumentos de coleta da 
metodologia de avaliação quanto 
ao aspecto do impacto do ProFIS 

na trajetória profissional dos 
alunos. 

Metodologia

Foi realizada uma revisão 
bibliográfica enfocando a 

organização do ensino superior 
no Brasil, avaliação de 

programas e avaliação do 
impacto do ensino superior na 

trajetória profissional.

Depois da revisão da literatura, 
os indicadores encontrados 

foram comparados aos 
indicadores presentes nos 
instrumentos de coleta da 

avaliação do ProFIS. 

Quadro 1: Resumo dos indicadores a 
partir de revisão bibliográfica e 

questionários de avaliação

Indicador Unidade ou 
Categoria

Região de moradia Região/ Estado mais 
rico/ mais pobre

Idade Anos

Área de formação por 
campo do saber

Humanas, Exatas, 
Biológicas,
e Letras E Artes

Satisfação com o 
curso

Escala likert

Satisfação com o 
trabalho

Escala likert em 13 
dimensões

Realização pessoal 
com a escolha 
profissional

Escala likert

Influência do trabalho 
com as escolhas da 
carreira

Análise indireta 
através do 
cruzamento de 
questões

Escolha do curso 
devido a fatores 
pessoais (vocações e 
aptidões)

Motivo predominante 
na escolha do curso

Escolha do curso 
devido a orientação 
ou escolha 
profissional

Motivo predominante 
na escolha do curso

Conclusão

Grande parte dos indicadores encontrados na 
literatura especializada estão presentes nos 

questionários de avaliação. O que significa que 
esta dimensão está sendo bem trabalhada na 

avaliação do programa.

Entretanto, indicadores encontrados nas 
bibliografias também poderão ser usados em 

futuras avaliações.
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Resultados e discussão

No total dos 4 questionários revisados:
1.Formulário de inscrição - ProFIS 2011
2.Questionário de Matrícula - Turma 
ProFIS 2012
3.Questionário de Acompanhamento 
(Novembro de 2011)
4.Questionário de acompanhamento 
dos Grupos de Comparação da Turma 
2011

Foram localizados 55 indicadores 
diretamente relacionados à dimensão 
da trajetória profissional e outros 58 

indicadores indiretamente relacionados 
que auxiliam a compreender o contexto 

mais amplo da vida dos beneficiários 
relacionado a esta dimensão.

Depois estes indicadores foram 
comparados com aqueles localizados 
na revisão bibliográfica (ver quadro).
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