TEMPO LIVRE DE TRABALHO E FRUICAO DO LAZER: AS DIFERENCAS
ENTRE HOMENS E MULHERES TRABALHADORES
- TERCEIRIZADOS DA VIGILANCIA DA UNICAMP
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Introducao

Buscamos neste trabalho estudar se o processo de reestruturacio produtiva,
que teve como um de seus desdobramentos a terceirizacio da forca de trabalho,
impactou as relacoes do tempo de trabalho com o tempo livre de trabalho e a fruicao
do lazer, em especial sobre as mulheres trabalhadoras. No caso das mulheres, apesar
da massiva incorporacio a partir da década de 1970, essas foram alocadas nos
postos mais precarios de trabalho.

Percorremos este caminho através da analise das diferencas no tempo livre de
trabalho e na fruicdo do lazer dos trabalhadores terceirizados da vigilancia da
Universidade Estadual de Campinas dos géneros feminino e masculino.

A bibliografia que usamos suscita questoes sobre como se da a articulacao entre
neoliberalismo, reestruturacio produtiva e as relacoes de género. Como as
atividades de lazer dependem das condicdoes materiais e objetivas
(MASCARENHAS, 2003), entender o processo de mutacao do mundo do trabalho ¢
fundamental para o entendimento das relacéoes no tempo livre de trabalho e na
fruicao do lazer.

Metodologia

Analisamos bibliografias que levantam os impactos da reestruturacio
produtiva sobre a classe trabalhadora, com recorte de género, com bibliografias da
area do lazer, em especial as que tratam do lazer da mulher na sociedade capitalista.
Também aplicamos um questionario sobre o orcamento tempo (SZALAI, 1972)
para as trabalhadoras terceirizadas. Os dados dos trabalhadores terceirizados do
género masculino foram retirados de nossa iniciacao cientifica anterior. Por fim,
realizamos entrevistas semiestruturadas (TRIVINOS, 1987) com as mulheres
trabalhadoras.

Resultados e Discussao

As mulheres, além de ocuparem postos de trabalhos mais precarios na
sociedade capitalista, ainda exercem dupla jornada de trabalho, pois ficam com a
responsabilidade do trabalho doméstico, independente de terem um emprego no
mercado de trabalho. “Vale acrescentar que a atividade domeéstica nao assalariada,
realizada na esfera reprodutiva, ¢ também uma forma evidente de trabalho, apesar
de bastante distinta da forma assumida pelo trabalho assalariado no mundo da
producao.” (NOGUEIRA, 2006, p. 28).

Os dados obtidos também se assemelham muito aos consultados no anuario das
mulheres brasileiras (2011). As mulheres dedicam muito mais horas semanais ao
trabalho doméstico do que os homens. A funcao de cuidar da reproducio da vida
humana, que no capitalismo ¢ delegada a mulher, faz com a jornada de trabalho real
das mulheres vigilantes da Unicamp, quando juntamos cuidado com os filhos,
servicos domeésticos mais o trabalho formal, seja muito superior a jornada de
trabalho dos vigilantes do sexo masculino.
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Bruno Modesto Sivestre - bruno modesto(@yahoo.com.br
Prof® Dr® Silvia Cristina Franco Amaral - scfa@fef.unicamp.br
Faculdade de Educacao Fisica - FEF
Agéncia Financiadora: CNPQ

Palavras-chave: Lazer - Trabalho - Género.

Horas Utilizadas em Atividades
Semanais

B Mulheres B Homens

Lazer e Tempo Livre nao detalhado
Horas de Sono

Outras Obrigacoes

Tempo de Trabalho e Transporte
Trabalho

Em relacio ao tempo destinado as atividades de lazer, o tempo de lazer da
mulher terceirizada ¢ substancialmente menor do que o tempo de lazer do homem
terceirizado - como podemos ver no grafico.

Conclusao

Encontramos tanto em referéncias nacionais, como em refereéncias
internacionais como (WALLACE, YOUNG 2010), que o tempo destinado as
atividades de lazer das mulheres ¢ geralmente menor, ja que essas sao responsaveis
na maioria dos casos pelos cuidados domésticos e dos filhos.

Além do tempo destinado as atividades de lazer ser diferente entre os géneros, a
qualidade da fruiciao do lazer das trabalhadoras terceirizadas apresentou
diferencas importantes. Enquanto o lazer dos homens terceirizados ¢ composto por
atividades variadas, as poucas horas de lazer das mulheres terceirizadas sao
destinasdas a pratica de assistir televisao.

Entre os trabalhadores analisados, a jornada de trabalho, que de inicio parece
ser maior entre os trabalhadores do sexo masculino, na realidade apresenta um
quadro diferente. Por conta do trabalho doméstico e dos cuidados com os filhos,
apesar de em sua maioria trabalharem em apenas um emprego formal, as mulheres
desempenham maior jornada de trabalho semanal.

Por fim, por nosso trabalho ser uma analise inicial, acreditamos serem
necessarias analises mais profundas sobre os impactos da reestruturacao produtiva
sobre o tempo de lazer da classe trabalhadora, em especial sobre as relacoes de
género, ¢ quais os impactos da intensa jornada de trabalho dos trabalhadores
terceirizados sobre as atividades de lazer.
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